Les clausules

de revisio salarial

Queé s6n?

Les clausules de revisio salarial permeten que els treballadors no
perdem poder adquisitiu davant dels augments dels preus dels
productes i serveis que consumim diariament (IPC). La patronal esta
blogquejant aquestes clausules a les negociacions, i aixo fa que mentre
el cost de la vida augmenta més d'un 10,2% els nosaltres salaris de
mitjana nomes ho facin un 2,56%.

Quins convenis poden incloure aquesta clausula?

Tots els convenis poden incloure la clausula de revisio salarial, pero
cal que sigui acordada entre les parts. El nUmero de convenis que
inclouen aquesta salvaguarda salarial ha caigut en picat. Del 71% de
treballadors protegits per aquesta garantia el 2003, s'ha passat al
17,4% el 2027. A més a meés, l'abolicio de la clausula de garantia
salarial no s'ha substituit per cap altre mecanisme que desenvolupi la
mateixa funcio.

Com ens afecta?

Les consequencies de 'empobriment de la classe treballadora son
devastadores: augmenta l'index de desigualtat, afecta la cohesio
social, obliga les classes populars a endeutar-se per assegurar-se un
nivell de vida minimament digne, etc.
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